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성공적인 대학원 생활을 위한 

포스텍 대학원생‘리더십 역량 강화’프로그램

  POSTECH 박태준미래전략연구소 『글로벌 리더십센터』는 대학 설립자이신 청암 박태준

의 정신과 리더십을 바탕으로 포스테키안들이 급변하는 글로벌 경쟁 사회를 선도하는 우수

한 리더로 성장하도록 돕는 리더십 전문 기관입니다. 

  본 프로그램은 포스텍 대학원생들의 성공적인 연구 성과와 삶의 질 향상을 위하여 대학

원혁신사업 지원으로‘효과적인 자기관리’및‘스트레스 관리’,‘구성원들 간의 원활한 

소통’및‘원만한 대인관계’,‘성공적인 Lab(팀) 생활을 위한 팀워크 역량’을 높이기 위

한 리더십 프로그램입니다. 포스텍 대학원생들의 많은 참여 바랍니다.  

-  프로그램 안내  -

〇 대상: POSTECH 대학원생(무료)

〇 모집인원: 40명(선착순)

〇 교육기간: 2022/6/15~7/6 (4주, 5회(1회당 3시간))

〇 교육시간: 매주 수요일 19시~22시

구분 1회차 2회차 3회차 4회차 5회차

19시-22시 6/15(수) 6/22(수)

6/25(토)

14시-18시

*야외활동

6/29(수) 7/6(수)

* 야외활동(리더십 전략 프로그램 참여)

〇 교육진행: 리더십센터 교수진 및 외부 리더십 전문가로 구성

〇 참가신청

▸기간: ~ 6/7(화)까지 (선착순 40명)

▸방법: 참가신청서 ☜ 클릭 후 신청양식 제출 (Lab(팀) 단체 신청 가능, 별도문의)

〇 문의 : tjpi 글로벌 리더십센터 054-279-0057(0055~0056) / tj-park@postech.ac.kr

※ 프로그램에 참여시 대학명의 리더십 프로그램 수료증 발급

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeqbzu5LiYqJhmhDwCsmMnHtj1HUScLvFyncxSls23wCTTNAA/viewform?usp=sf_link
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▪ 세부 프로그램 및 추진일정 

주차 교육목표 교육내용

[1회차]

셀프 리더십(1)

6.15(수)

자신에 대한 이해

내면의 역량 강화

ㆍ리더십의 필요성과 중요성 인식

ㆍ개인별 리더십 역량 진단(버크만 진단 검사 활용)

ㆍ자신의 약점을 강점으로 바꾸기 위한 실행 목표 설정

[2회차]

셀프 리더십(2)

대인관계 리더십

6.22(수)

스트레스 관리
ㆍ자신의 걱정과 스트레스의 악영향 분석 및 스트레스

극복을 위한 실천방안 수립

성공적 소통 및
대인관계 역량 강화

ㆍ대인관계의 중요성 인식 및 원만한 소통 역량 함양

ㆍ우호적인 인간관계 스킬 학습

[3회차]

리더십 실천

6.25(토)

리더십 실천

전략프로그램을 통한

리더십 역량 강화

ㆍ야외에서 진행되는 리더십 실천 전략프로그램으로

체험을 통한 개인▪대인▪팀 차원의 리더십 강화

[4회차]

팀워크 리더십

6.29(수)

성공적인 조직 생활을

위한 팀워크 역량 강화

ㆍ책임감, 배려 및 공동체의식을 위한 자신의 노력 설정

ㆍ팀빌딩 형성을 위한 팀 활동

[5회차]

종합정리

7.6(수)

리더십 교육에 대한

종합정리

ㆍ소통 및 협업 활동을 통한 win-win 관계 중요성 체득

ㆍ종합정리 및 수료식

※ 본 프로그램은 4단계 BK21 대학원혁신영역사업의 지원으로 운영되는 공통 비정규 교과 프로그램입니다.

글로벌리더십센터


